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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Область применения программы 

 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы– образовательной 

программы среднего профессионального образования – программы 

подготовки специалистов среднего звена (далее ОП СПО)  

Рабочая программа разработана в соответствии с ФГОС СПО 

утвержденный приказом Министерства просвещения Российской Федерации 

21 апреля 2022 г. N 257 по специальности СПО 38.02.03 Операционная 

деятельность в логистике, составлена по учебному плану 2023 года. 
                                      

 

1.2. Место дисциплины в структуре ОП СПО 

 

 Дисциплина ОП.01 Экономика организации относится к 

профессиональному циклу основному профессиональной образовательной 

программы. 

 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

 

 В результате освоения дисциплины обучающийся  

должен уметь: 

- определять организационно-правовые формы организаций; 

- планировать деятельность организации; 

- определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов 

организации; 

- рассчитывать по принятой методологии основные технико-

экономические показатели деятельности организации; 

- находить и использовать необходимую экономическую информацию; 

должен знать: 

- сущность организации, как основного звена экономики отраслей; 

- основные принципы построения экономической системы 

организации; 

- управление основными и оборотными средствами и оценку 

эффективности их использования; 

- организацию производственного и технологического процессов; 

- состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, 

показатели их эффективного использования; 

- способы экономии ресурсов, энергосберегающие технологии; 

- механизмы ценообразования, формы оплаты труда; 

- основные технико-экономические показатели деятельности 

организации и методику их расчета; 
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 - аспекты развития отрасли, организацию хозяйствующих субъектов в 

рыночной экономике. 

 
1.4. Формируемые компетенции: 

 

 Дисциплина способствует формированию общих компетенций: 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам; 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации, и информационные технологии для выполнения 

задач профессиональной деятельности; 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях; 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде; 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста; 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 

 Дисциплина способствует формированию профессиональных 

компетенций: 

ПК 2.2 Рассчитывать и анализировать логистические издержки в 

производстве и распределении;  

ПК 3.3 Оценивать качество логистического сервиса; 

ПК 4.1 Планировать работу элементов логистической системы; 

ПК.4.2 Владеть методологией оценки эффективности 

функционирования элементов логистической системы; 

ПК.4.3 Составлять программу и осуществлять мониторинг показателей 

работы на уровне подразделения (участка) логистической системы. 

 Целевые ориентиры воспитания обучающихся:  

− Соблюдающий в своей профессиональной деятельности 

этические принципы: честности, независимости, профессионального 

скептицизма, противодействия коррупции и экстремизму, обладающий 

системным мышлением и умением принимать решение в условиях риска и 

неопределенности. 

− Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный 

на достижение поставленных целей; демонстрирующий профессиональную 

жизнестойкость. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 123 

в том числе:  

     теоретическое обучение 57 

     практические занятия 28 

     самостоятельная работа  38 

Промежуточная аттестация дифференцированного зачета  
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины                                                      
Наименование разделов и 

тем 
Содержание: лабораторные, практические и самостоятельная работа обучающихся Объем часов 

Формируемые 
компетенции 

1 2 3 4 
Раздел 1 Отрасль в условиях рынка 26 ПК.2.2, ПК.3.3 

ПК.4.1, ПК.4.2 

ПК.4.3, ОК 01 

ОК 02, ОК 03 

ОК 04, ОК 05 

ОК 09 
 

Тема 1.1 Отрасль в системе 
национальной экономики 

Содержание учебного материала  
8 1 Отрасль и ее структура 

2 Материальная и техническая база отрасли 
3 Рынок труда и особенности его функционирования 
4 Финансовые ресурсы предприятия. Управление финансами предприятия 
Самостоятельная работа обучающихся: 
- подготовка к фронтальным опросам 
- подготовка к тестовому контролю знаний основных понятий по теме  1.1 

 
4 

Тема 1.2 Предприятие как 
субъект и объект 

предпринимательской 
деятельности 

Содержание учебного материала  
 
 

10 

1 Понятие предприятия. Сущность организации, как основного звена экономики отраслей. Основные 
принципы построения экономической системы организации 

2 Виды предпринимательской деятельности 
3 Классификация предприятий 
4 Организационно-правовые формы хозяйствования коммерческих предприятий 
5 Организационно-правовые формы хозяйствования некоммерческих предприятий 
Самостоятельная работа обучающихся: 
- подготовка к фронтальным опросам 
- подготовка к тестовому контролю знаний основных понятий по теме  2.1 
- изучение особенностей организационно-правовых форм хозяйствования коммерческих и 
некоммерческих организаций по ГК РФ и оформление рефератов и докладов по одной из форм 
хозяйствования 

 
 

4 

Раздел 2. Производственный процесс и принципы его организации. Основные фонды и оборотные средства предприятия  
34 

ПК.2.2, ПК.3.3 

ПК.4.1, ПК.4.2 

ПК.4.3, ОК 01 

ОК 02, ОК 03 

ОК 04, ОК 05 

ОК 09 

 

Тема 2.1. 
Производственный процесс 

и принципы его 
организации 

Содержание учебного материала  
1 Структура предприятия.   

6 2 Типы производств. Производственный и технологический процессы 
3 Длительность производственного цикла при различных видах движения предмета труда. 
Практические занятия: 
1. Формирование общей, производственной, организационной структуры предприятия по исходным 
данным 
2. Расчет длительности производственного цикла при различных видах движения предметов труда в 
производстве 

 
2 

Самостоятельная работа обучающихся 
- заполнение таблицы «Особенности типов производств» 
- построение схемы простой производственной структуры предприятия и простого производственного 
процесса 

 
4 

Тема 2.2 Экономические 
ресурсы организации 

Содержание учебного материала  
 

10 
 

1 Понятие, сущность, классификация и оценка основных средств 
2 Амортизация основных средств 
3 Производственная мощность предприятия. Фонды времени 
4 Понятие, сущность и классификация оборотных средств.  
5 Нормирование оборотных средств организации (предприятия). 
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Наименование разделов и 
тем 

Содержание: лабораторные, практические и самостоятельная работа обучающихся Объем часов 
Формируемые 
компетенции 

Практические занятия: 
1. Расчет стоимости основных средств по различным видам оценки. Расчет суммы амортизационных 
отчислений объектов основных средств. 
2. Расчет обобщающих и частных технико-экономические показателей использования основных средств 
3. Решение задач по определению количества оборудования с построением графики загрузки рабочих мест 
4. Расчет показателей использования оборотных средств 

 
 
 
 

6 

Самостоятельная работа обучающихся: 
- оформление отчетов по практическим работам 
- подготовка к фронтальным опросам 
- подготовка к тестовому контролю знаний основных понятий по изученным темам   
- решение задач на определение показателей эффективности использования основных и оборотных 

средств, производительности труда, заработной платы 

 
 

6 

Раздел 3. Трудовые ресурсы и оплата труда на предприятии 25 ПК.2.2, ПК.3.3 

ПК.4.1, ПК.4.2 

ПК.4.3, ОК 01 

ОК 02, ОК 03 

ОК 04, ОК 05 

ОК 09 

 

 
Тема 3.1. Трудовые ресурсы 
предприятия и оплата труда 

на предприятии 

Содержание учебного материала  
 

11 
1 Понятие, сущность и классификация трудовых ресурсов. Нормирование труда 
2 Понятие и сущность заработной платы. Формы оплаты труда. Системы оплаты труда. 
3 Повременная форма оплаты труда 
4 Сдельная форма оплаты труда 
5 Удержания из заработной платы 
Практические занятия: 
1. Расчет показателей производительности труда: норм времени, выработки. Определение норм времени 
на основе «Хронометража». Составление баланса рабочего времени с учетом норм труда 
2. Расчет заработной платы при индивидуально-сдельной системе оплаты труда 
3. Расчет заработной платы при сдельно-премиальной, сдельно-прогрессивной системе оплаты труда 
4. Расчет заработной платы при простой повременной, повременно-премиальной системе оплаты труда с 
определением суммы к выплате 

 
8 

Самостоятельная работа обучающихся 
- составление таблицы: классификация трудовых ресурсов организации (предприятия).  
- определение величины заработной платы при использовании различных форм и систем оплаты труда 

 
6 

Раздел 4. Издержки и финансовые ресурсы предприятия 24 ПК.2.2, ПК.3.3 

ПК.4.1, ПК.4.2 

ПК.4.3, ОК 01 

ОК 02, ОК 03 

ОК 04, ОК 05 

ОК 09 

Тема 4.1 
Ценообразование в 

рыночной экономике 

Содержание учебного материала  
8 1 Себестоимость продукции, работ и услуг. Классификация издержек. Структура себестоимости и 

факторы ее определяющие 
2 Прибыль  
3 Рентабельность 
4 Ценообразование в рыночной экономике 
Практические занятия: 
1.Расчет производственной и полной себестоимости изделия. Составление калькуляции изделия. 
Построение структурной диаграммы полной себестоимости изделия и ее анализ 
2 Расчет прибыли отдельных видов товаров 
3. Расчет рентабельности отдельных видов товаров 
4. Определение цены товара (отпускной, рыночной, договорной) 

 
 

8 

Самостоятельная работа обучающихся: 
- оформление отчетов по практическим работам 
- подготовка к фронтальным опросам 

 
8 
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Наименование разделов и 
тем 

Содержание: лабораторные, практические и самостоятельная работа обучающихся Объем часов 
Формируемые 
компетенции 

- подготовка к тестовому контролю знаний основных понятий по теме  2.3 
- решение задач по определению финансовых показателей организации: прибыли, рентабельности, цены 

Раздел 5. Управление организацией 14 ПК.2.2, ПК.3.3 

ПК.4.1, ПК.4.2 

ПК.4.3, ОК 01 

ОК 02, ОК 03 

ОК 04, ОК 05 

ОК 09 

Тема 5.1 
Планирование деятельности 

организации 

Содержание учебного материала  
4 1 Аспекты развития отрасли, организация  хозяйствующих субъектов в рыночной экономике.  

2 Стратегическое, оперативное, бизнес-планирование организации 
Практические занятия: 
1. Составление разделов бизнес-плана 

 
4 

Самостоятельная работа обучающихся: 
- составление разделов бизнес-плана 
- оформление отчетов по практическим работам 
- подготовка к фронтальным опросам и зачету. 

 
6 

Промежуточная аттестация в виде дифференцированного зачета   
Всего: 123  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

 

Оборудование учебного кабинета:  

- посадочных мест по количеству обучающихся; 

-стулья; 

-доска классная; 

- рабочее место преподавателя; 

- компьютер с лицензионно-программным обеспечением, с доступом к 

интернет ресурсам и мультимедиа проектор; 

-экран проекционный;  

 

3.2 Учебно-методическое обеспечение дисциплины 

 

Основная учебная литература:  

1. Микроэкономика. Экономика предприятия (организации) : учебное 

пособие для СПО / Е. А. Аникина, Л. М. Борисова, С. А. Дукарт [и др.] ; под 

редакцией Л. И. Иванкиной. — Саратов : Профобразование, 2021. — 428 c. 

— ISBN 978-5-4488-0917-0. — Текст : электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/99933 

2. Мокий, М. С.  Экономика организации : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. С. Мокий, О. В. Азоева, В. С. 

Ивановский ; под редакцией М. С. Мокия. — 4-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 297 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-13970-9. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/469434  

3. Экономика организации : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / А. В. Колышкин [и др.] ; под редакцией А. 

В. Колышкина, С. А. Смирнова. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 

498 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-06278-6. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/474223 

4. Экономика предприятия: теория и практика : учебное пособие для 

СПО / А. Е. Кисова, А. А. Шпиганович, К. В. Барсукова, И. А. Черникова. — 

2-е изд. — Липецк, Саратов : Липецкий государственный технический 

университет, Профобразование, 2021. — 149 c. — ISBN 978-5-00175-032-1, 

978-5-4488-0982-8. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/101616 

5. Экономика строительства и коммунальной инфраструктуры : 

учебное пособие для СПО / Е. Е. Ермолаев, О. Я. Гилёва, В. А. Зайко [и др.]. 
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— Саратов : Профобразование, 2021. — 171 c. — ISBN 978-5-4488-1269-9. — 

Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/106869 

6. Экономика фирмы. Междисциплинарный анализ : учебник для спо / 

В. И. Гайдук, П. С. Лемещенко, В. Д. Секерин, А. Е. Горохова. — 2-е изд., 

стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 420 с. — ISBN 978-5-8114-7880-4. 

— Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/166931 

 

Дополнительные источники:  

1. Вазим, А. А. Основы экономики : учебник для спо / А. А. Вазим. — 

2-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 224 с. — ISBN 978-5-8114-

8953-4. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. 

— URL: https://e.lanbook.com/book/185907 

2. Межотраслевой баланс: анализ динамики и управление 

макроэкономическими тенденциями : учебное пособие для спо / Н. В. 

Смирнов, В. П. Пересада, Т. Е. Смирнова [и др.]. — Санкт-Петербург : Лань, 

2021. — 180 с. — ISBN 978-5-8114-8302-0. — Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/183221 

3. Основы экономики организации : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под редакцией Л. 

А. Чалдаевой, А. В. Шарковой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 344 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-14874-9. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/484242 

4. Основы экономики организации. Практикум : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под 

редакцией Л. А. Чалдаевой, А. В. Шарковой. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 299 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

9916-9279-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/471048 

 

Перечень Интернет-ресурсов: 

1. Конституция Российской Федерации 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации, ч. 1, 2, 3, 4 (в 

действующей редакции) 

3. http\\www.edu.ru  

4. Трудовой кодекс 

5. Налоговый кодекс 

https://profspo.ru/books/106869
https://e.lanbook.com/book/185907
https://urait.ru/bcode/471048
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 
В результате освоения дисциплины 

обучающийся должен знать: 

- сущность организации, как основного 

звена экономики отраслей; 

- основные принципы построения 

экономической системы организации; 

- управление основными и оборотными 

средствами и оценку эффективности их 

использования; 

- организацию производственного и 

технологического процессов; 

- состав материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов организации, 

показатели их эффективного 

использования; 

- способы экономии ресурсов, 

энергосберегающие технологии. 

демонстрирует знание сущности 

организации, как основного звена 

экономики отраслей; 

демонстрирует знание основных 

принципов построения 

экономической системы 

организации; 

демонстрирует знание управления 

основными и оборотными 

средствами и оценку эффективности 

их использования; 

демонстрирует знание организации 

производственного и 

технологического процессов; 

демонстрирует знание состава 

материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов организации, 

показатели их эффективного 

использования; 

демонстрирует знание способов 

экономии ресурсов, 

энергосберегающие технологии. 

 
 

 

Устный опрос. 

Тестирование. 

Контрольные 

работы. 

Проверочные 

работы. 

Оценка выполнения 

практического 

задания 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 
В результате освоения дисциплины 

обучающийся должен уметь:   

- определять организационно-правовые 

формы организаций; 

- планировать деятельность 

организации; 

- определять состав материальных, 

трудовых и финансовых ресурсов 

организации; 

- заполнять первичные документы по 

экономической деятельности 

организации; 

- рассчитывать по принятой 

методологии основные технико-

экономические показатели 

деятельности организации; 

- находить и использовать 

необходимую экономическую 

информацию; 

- механизмы ценообразования, формы 

оплаты труда; 

- основные технико-экономические 

показатели деятельности организации и 

методику их расчета; 

- аспекты развития отрасли, 

организацию хозяйствующих 

субъектов в рыночной экономике. 

демонстрирует умение определять 

организационно-правовые формы 

организаций; 

демонстрирует умение планировать 

деятельность организации; 

демонстрирует умение определять 

состав материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов организации; 

демонстрирует умение заполнять 

первичные документы по 

экономической деятельности 

организации; 

демонстрирует умение рассчитывать 

по принятой методологии основные 

технико-экономические показатели 

деятельности организации; 

демонстрирует умение находить и 

использовать необходимую 

экономическую информацию. 

 

 

Экспертное 

наблюдение и 

оценивание 

выполнения 

индивидуальных и 

групповых заданий. 

Оценка результата 

выполнения 

практических работ. 

Текущий контроль в 

форме 

собеседования, 

решения 

ситуационных задач 
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